在职人员进站报告内容：博士个人信息、学术成果；博士在职单位名称、入职时间、职称；拟进站名称和导师。经...评估结论。报告一定要体现进站必要性。
学术成果要作为佐证材料一起寄过来。

在职人员进站需先提交纸质材料，经学校盖章后交到省人社厅

地址：长沙市天心区银杏路湖南省人力资源和社会保障厅综合楼917 陈志萍 13574824987

正文在下一页










关于招收XX博士为我校在职博士后的请示
省博士后管理委员会办公室：
姓名XX，性别X，出生年月XXX，XX年XX月毕业于XXXX大学XX专业，XX学位。该同志在XXX方向（领域）取得了较好的成果，以第一作者发表SCI一区论文XX篇，主持或参与科研项目xx项，获得发明专利XX项目，具有较好的科研能力（如发表的论文项目较少，可以列举出项目名称）。
现在职单位：XXXXXX，入职单位时间：XXXX，目前职称XX。XX年XX月，该同志申请进入湖南大学XXX博士后流动站工作，合作导师为XX教授。XX博士计划围绕xxx问题开展研究，该研究选题有新意。研究计划目的：XXXX。作用：XXXX。意义：XXXX。该博士后研究计划与其合作导师XX重点项目XXXX直接相关。经学院评估，认为该同志博士后研究，将有助于XXX课题的深入研究，能够对学校XX方向的科研做出一定贡献，故同意该同志进站。现特对XX在站问题提出申请，望予批准。


合作导师（签字）：          人力资源处负责人：
学院（公章）                湖南大学人力资源处（公章）
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